
Programma 

 Even voorstellen 

 Uit de praktijk: RDC bij Thebe 

 Wat doet het niet? 

 Wat doet het wel? 

 Hoe pak ik dat nou aan? 

 

 

 Overigens: vragen zijn van harte welkom!! 

 



Even voorstellen 

 Erwin van Boxtel 

 Informatiemanager > ICT 3.0 

 Transitiemanager ICT > Huis op Orde 

 Opdracht: mijnThebe.nl, persoonlijke werk- en leeromgeving 

 

 Thebe: 

 Inmiddels vooral VV&T 

 Grote regionale speler in West- en Midden-Brabant 

 5000 medewerkers, 180 miljoen euro 

 www.thebe.nl 



Uit de praktijk 

 Waarom? 

 Aangestoken door het enthousiasme van Irene en Cornelis 

 Ervaringen met projecten waarop altijd wel weer een issue 

opduikt waarvan je denkt: hadden we dat nou niet kunnen 

voorzien? 

 Hoe 

 Drie bijeenkomsten georganiseerd 

 Hulp van Cornelis ingeschakeld 

 Collega’s gezocht (voor een Klein Slim Groepje) die: 

 Graag met nieuwe dingen bezig zijn 

 Maar ook: duidelijk gemaakt dat het een ongewisse reis zou zijn  



Uit de praktijk 

 Bijeenkomst 1 was goed, de tweede niet, de derde weer 

wel en leidde zelfs tot een vierde bijeenkomst. 

 Succesfactoren?  

 Hele concrete vraag: Thebe heeft een ECD gekozen; wat nu? 

 tijd om na te denken, te sparren etc. 

 Goede deskundigheid aan tafel 

 Stand van zaken nu 

 Domeinen in kaart 

 Bedrijfsactiviteiten getoetst 

 



Wat doet het RDC niet? 

 Besturingsfilosofie 

 Organogram 

 Functiehuis 

 Formulieren, procedures, handboeken 

 

 

 Kortom: het is geen Haarlemmerolie! 



Wat doet RDC wel? 

 TomTom voor de zorg 

 Lego  

 Boodschappenlijstje of misschien verlanglijstje 

 Ondersteunt GBV-systeem 

 Eenheid van taal binnen je eigen club 

 > op enig moment misschien wel RD Thebe 

 

 



Hoe pak ik dat nou aan? 

 Betrek vooral projectleiders, programma-managers, 

Informatiemanagers, lijnmanagers: stel een Klein Slim 

Groepje samen 

 Val bestuurders, directeuren en zorgverleners er niet 

mee lastig (tenzij ze willen natuurlijk) 

 Bedenk hoe je investeert in de kennis van het model 

 Bijeenkomst 1: 90% theorie, 10% praktijk? 

 Bijeenkomst 2: 10% theorie, 90% praktijk? 

 Kies onderwerp dat er toe doet, dichtbij huis 

 Durf te twijfelen! 

 



Vragen? 

 

 Nu? 

 Straks: 

 Erwin.van.boxtel@thebe.nl 

 088-1171011 
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